VITA Akademie GmbH

Uber die VITA Akademie

Wir sind ein junges und innovatives
Bildungsunternehmen mit Hauptsitz in
Wittmund im Nordwesten Niedersachsens
und weiteren Standorten in Norddeutschland.
Unser Schulungsangebot umfasst Aus- und
Weiterbildungen fir Jobsuchende und

Berufstatige.

Information und Beratung

Sie haben noch Fragen?
Sprechen Sie uns einfach an, wir helfen Ihnen!

VITA Akademie GmbH oF

LindenstraBe 15 i os

49593 Bersenbriick Eﬁ;ﬁg

Fidan Hensel |
Seom wicht

M 0162 - 4955339
fidan.hensel@vita-akademie.de

Angela Michel
M 0177 - 6317586
angela.michel@vita-akademie.de

VITA

AiB - Impuls ist nach AZAV zertifiziert und

kann Uber einen Aktivierungs- und Vermitt-

lungsgutschein geférdert werden. Wenden -
Sie sich an lhren Ansprechpartner bei der
. Agentur fur Arbeit oder beim Jobcenter.
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Ihr Partner fur Bildung und Weiterbildung



AiB - Impuls

Ankommen in Beschaftigung

Wenn lhre Muttersprache nicht die deutsche
Sprache ist und Sie Interesse daran haben, sich
bei lhrer beruflichen Orientierung und beim
beruflichen Spracherwerb unterstiitzen zu
lassen, finden Sie hier das richtige Angebot.

Die VITA Akademie
bietet Innen
passgenaue und
individuelle Hilfen
auf dem Weg in den

Arbeitsmarkt.

Zeitlicher Rahmen

AiB-Impuls ist eine Kleingruppen-

mafBnahme und besteht aus

drei Modulen mit insgesamt 750
l Unterrichtseinheiten (UE):

Bei durchschnittlich 25 Wochen-

stunden (je 45 Minuten) nehmen

Sie insgesamt 30 Wochen an dem
Angebot teil.

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage: www.vita-akademie.de

Orientierung, Bewerbung und Alltagshilfen
(450 UE)

Wirblickengemeinsam auflhre persénliche Situation

und entwickeln Losungen und Losungsschritte.

¢ Wir besprechen mit Ihnen, was Arbeitgeber von
Arbeitnehmern erwarten.

* Wir Uben gemeinsam mit Ihnen den Umgang
mit dem Internet und den sozialen Medien
sowie mit dem Schreiben und Versenden von
Bewerbungen per E-Mail.

« Wir erarbeiten mit lhnen Maoglichkeiten der
Nutzung von sozialen Einrichtungen und
Angeboten.

e Wir trainieren mit |hnen den Umgang mit
offentlichen Verkehrsmitteln (Bus und Bahn), mit
StraBBen- und Stadtpléanen sowie die wichtigsten
Verkehrsregeln.

* Wirerstellen,sichtenund aktualisierengemeinsam
Ihre Bewerbungsunterlagen

Berufsbezogene Sprachforderung (200 UE)

* Wir Uben gemeinsam das Beschreiben von
Tatigkeiten und Aufgaben verschiedener Berufe
und Arbeitsgebiete.

e Wir besprechen mit Ihnen wichtige
Verhaltensweisen und Regeln zur Vermeidung
von Unfallen am Arbeitsplatz.

* Wirunterstutzen Siedabei, Ihre Deutschkenntnisse
fUr Ihre zukunftige berufliche Tatigkeit zu
verbessern.

* Wir Uben mit Innen das Gesprach mit Kolleginnen
und Kollegen am Arbeitsplatz.

Baustein 3:
Individuelles Jobcoaching, betriebliche
Erprobung (100 UE)

* Wir suchen gemeinsam mit Ihnen einen fur Sie
passenden Praktikumsplatz. Hier kdnnen Sie
Ihre erworbenen Kenntnisse erproben und an-
wenden.

* Wir begleiten Sie wahrend lIhres Praktikums
und unterstUtzen Sie bei Problemen am Ar-
beitsplatz.

Ziele

Nach Abschluss der Bausteine/ Module

e kennen Sie Ihre Kompetenzen und kdnnen die-
se selbstbewusst benennen und einsetzen.

¢ kennen Sie Ihre beruflichen Einsatzmglichkei-
ten auf dem Arbeitsmarkt.

 verstehen Sie die deutsche Sprache besser und
kdnnen sich am Arbeitsplatz gut verstandigen.

e wissen Sie, wie Sie vorgehen mussen, um lhre
personlichen und beruflichen Ziele zu errei-
chen.

e sind die Bedingungen in Ihrem personlichen
und sozialen Umfeld fur eine Beschaftigung ge-
schaffen und vorbereitet.

e kennen Sie die Einrichtungen und Institutionen
in Inrem Umfeld, bei denen Sie Beratung und
Unterstutzung bei persénlichen Problemen er-
halten konnen.




