Uber die VITA Akademie

junges innovatives

Hauptsitz in
Niedersachsens

und

Wir sind ein
mit

Bildungsunternehmen
Nordwesten

Wittmund im
und weiteren Standorten in Norddeutschland

Unser Schulungsangebot umfasst Aus- und
Jobsuchende und

Weiterbildungen fur

Berufstatige.
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VITA Akademie GmbH

Interdisziplinares modularisiertes
Integrationscoaching

ImIC

in Zusammenarbeit mit dem Jobcenter und
den Bundesagenturen flur Arbeit

Ihr Partner flr Bildung und Weiterbildung



Interdisziplinares modularisiertes

Integrationscoaching
ImIC

Sie haben Schwierigkeiten eine Tatigkeit, die auch
zu lhnen passt, zu finden?

Wir helfen lhnen gerne!

Wir mochten Sie in lhren persoénlichen und
fachlichen Fahigkeiten férdern und so fiir Sie
Jobangebote in lhrer Ndhe finden.

Die VITA Akademie
bietet Ihnen
passgenaue und
individuelle Hilfen
auf dem Weg in den

Arbeitsmarkt.

Zielgruppe

Personen, die die Bereitschaft mitbringen, am Ziel
einer Beschaftigungsaufnahme aktiv mitzuarbeiten
und trotz gesundheitlicher Einschrankungen und/
oder sonstiger Hemmnisse motiviert sind, bei der
Entwicklung realistischer beruflicher Perspektiven
mitzuwirken.

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage: www.vita-akademie.de

Baustein1:

Integrationscoaching

e Analyse Ihrer persénlichen und beruflichen
Kompetenzen

¢ Gemeinsame Formulierung lhrer individuellen
Qualifizierungs- und Forderbedarfe

¢ Gemeinsame Entwicklung von Perspektiven
unter BerUcksichtigung der individuellen
gesundheitlichen und arbeitsmarktlichen
Bedingungen

Baustein 2:

Scharfung der Kompetenzen und Forderung

der Motivation
e Ermittlung lhrer Kenntnisse und Fertigkeiten

e Zusammen werden mogliche berufliche
Alternativen erarbeitet/festgestellt

e Impulsgebung: Gesundheitsférderung und
Lebensstil

e Gemeinsam mit dem Integrationscoach, dem
medizinischen und psychologischen Coach,
erarbeiten wir Losungen und Losungsschritte

Baustein 3:
Individuelles Jobcoaching

e Entwicklung und Umsetzung von individuellen
Integrationsstrategien

e Gemeinsame Optimierung lhrer Bewerbungs-
unterlagen

e UnterstUtzung bei Vorstellungsgesprachen

* Training in der Gesprachsfuhrung bei Arbeit-
gebern

Ziele
Nach Abschluss der Bausteine/ Module

e Kennen Sie lhre Kompetenzen und kénnen
diese selbstbewusst benennen und einsetzen.

e K&nnen Sie sich und |hre Mobglichkeiten
auf dem Arbeitsmarkt trotz bestehender
Einschrankungen und  Beeintrachtigungen
richtig einschatzen.

e Kennen  Sie lhre beruflichen Einsatz-
maoglichkeiten auf dem Arbeitsmarkt.

¢ Wissen Sie, wie Sie vorgehen mussen, um lhre
persénlichen und beruflichen Ziele zu erreichen.

e Sind die Bedingungen in lhrem personlichen
und sozialen Umfeld fur eine Beschaftigung
geschaffen und vorbereitet.

e Kennen Sie die Einrichtungen und Institutionen
in Inrem Umfeld, bei denen Sie Beratung und
UnterstUtzung bei der Gesundheitsforderung
oder sonstigen personlichen Problemlagen
erhalten kénnen.




